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Alpd di Cosenza Tante |& iniziative che coinvalgono i ragazzi Down con il fondamentale apporto dalle educatrici. Nella fato piceola;

Emily Amantes, presidente dall'associazione

Down, I'autonomia da conquistare

Due i problemi in Calabria: la presa in carico socio-sanitaria, che ¢ deficitaria
per i bambini e inesistente per gli adulti, e [a mancanza di opportunita di lavoro

MariannaBarone

siste umautonomia possibile per

tutti.E per “conquistarla’ lasezione

cosentina dell’Associazione italia-

napersone Down, operantesul ter-
ritorfoprovincialedaoltrevent'anni, or-
ganizzaattivitaeiniziative dipromozio-
ne che mirane a favorire il coinvolgi-
mento attivo, nellasocietae nel mondo
dellavoro, di chi & affetto da questama-
lattiagenetica.

Una realta che offre il suo supporto
alle famiglie sin dalla fase iniziale di
accettazione del neonaco, per poi pro-
seguire con il sostegno psicologico, le
informazioni estese e corrette sull'ar-
gomento, le occasioni di incontro e di
scambio di esperienze. «Poniamo in
essere, inoltre, le condizioni per favo-
rire l'accoglienza e Iinwegrazione sco-
lastica negli istituti di ogni ordine e
grado - afferma Favv. Emily Amantea,
presidente della sezione Aipd di Co-
senza-collaborandoconle istituzioni

scolastiche nazionali, le organizzazio-
ni e le associazioni di settore e preve-
dendo anche intervent di assistenza
diretta nel campo dell'autonomia».

A oggi, l'associazione segue 50 per-
sone con sindrome di Down e disabi-
lita intellettiva di tucte le fasce di eta,
che possono usufruire delle varie atti-
vitachesiportano avanti. 1 corsidiau-
tonomiae pre-autonomiasonoilpun-
todipartenzapersvilupparlae poten-
ziarla e costituiscono il modus ope-
randi dell'Associazione downsu tucto
il territorio nazionale.

Si parte con i “Lupetti”, i bambini
dai 2 ai 10 anni, per poiproseguire con
gli “Esploratori”, dai 10 ai 14, il “Club
deiragazzi’, dai 15 ai 207, ¢ “LAgenzia
deltempoliberoelAgenzia + rivoltaa
giovani e adulti. Accanto a queste atti-
vita, la maggior parte delle quali si
svolgonoallinternodelcentrodiurno
attivo gia da 5 anni, vi sono quelle pia
specifiche dell’Aipd di Cosenza, come
il laboratorio creativo e il doposcuola,
icorsidipsicomotricita e di musicote-

rapia, il laboratorio di cucina e quello
didanza,iprogett dialternanza scuo-
la-lavoro, le vacanze organizzate e
Tiniziativa “Conchi esci sabato”.
Inoltre dallo seorso aprile & partito
ancheil progettofinanziato dallaFon-
dazione “Con il Sud” tramite il bando
volontariato 2021che prevede, nello
specifico, tre aree di intervente: il so-
stegnoallinclusionesociale:lo svilup-
po delle reti associative del lerzo set-
tore ¢ il rafforzamento della loro “ca-
pacitybuilding”; laccrescimentodella
consapevolezza per labilitazione e lo
sviluppodelle competenze per favori-
re lautonomia delle persone condisa-
bilita eunamigliore gestione dellavita

Lavv. Emily Amairtea
presidente della sezione
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quotidiana, anche attraverso tirocini
perlinclusione sociale.

Oltre al laboratorio grafico-pittori-
€0, SONO gia state avviate le stanze per
leatdvitadit o cognitivo coniporia-
mentalee peruempo 1pero, Ininme-
re anche altre iniziative: la stanza sen-
sorijale, il cinema e la ludoteca; gli in-
terventi di terapia occupazionale co-
melaproduzione di candele odisapo-
nielacoltivazione dellorto; le attivita
spottive.

«ConTespressione “Nessuno esclu-
s0” ¢intende che tutte le persone con
sindrome di Down devonoessere pre-
seincarico dalle istituzioni preposte -
precisa la presidente della sezione
AipddiCosenza-persoddisfareiloro
bisognisociosanitarie assicurareloro
il diritto alla salute, riconosciuto
dallarticolo 32 della Costituzione.
Ma, dall'esperienza quarantennale
della nostra associazione sul campo e
dalla letteratura sul tema, emerge che
la presa in carico istituzionale di chié
affetto da questa sindrome non &

omogenea sulnostro territorio. In Ca-
labria, i problemi sono due: la presain
carico, appunto, socio-sanitaria, che &
deficitaria per i bambini e inesistente
pergliadulti;lamancanzadiopportu-
nita di lavoro a cui le persone con sin-
drome di Down possono certamente
ambire», L'obiettivo & dunque, quello
diassicurarelasalute eilbenessereper
tutt e per tutte le etd, riducendole di-
suguaglianze. «Avereildiritto ai diritti
- conclude Emily Amantea - innanzi-
tuttoaqueidirittiesigibili, gialegifera-
ti e che non sono concretamente ap-
plicati».

E, da qualche mese, due pedagogi-
ste con sindrome di Down, vicine
allAipd di Cosenza, laureate in Scien-
ze dell'educazione, hanno costituito
lassociazione “3x21 - I sogni di Save-
ria” per realizzare I'obiettivo di poter
diventare educatrici, lavoranda con
bimbi e ragazzi. Un'attivita che in par-
te viene svoltaall'interno dellassocia-
zione Down di Cosenza.
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Lastoria: lo chef Pino Trimboli ha accolto nel suo ristorante di Martone un ragazzo dalle grandi qualita

Matteo ha realizzato il suo sogno in cucina

11 28enne faanche parte
dei “Girasoli della Locride”,
da sempre vicini ai disabili

Antonio Labate

GIOIOSAIONICA

Matteo Mandarano & un ragazzo con
la sindrome di Down che da qualche
anno lavora come aiuto cuoco al risto-
rante “La collinetta” di Martone e che
faanchepartedei“Girasolidella Locri-
de” meritoriaassociazione chesibatte
per linclusione delle persone con di-
sabilita. E proprio grazie ai “Girasoli”,
Matteo ha potuto realizzare il suo so-
gnoditrovare un lavoro, cosi come ha
spiegato Pino Trimboli proprietario e
chefde“Lacollinetta”.

«Ho sempre voluto dare una mano
aquestaassociazione -dice Trimboli-

andasseoltre lasemplice sponsorizza-
zione. Ne hoparlato con la presidente
IrmaCircostae leimihainformatoche
ceralopportunita diinserire qualche
ragazzo nelmio team di lavoro e Mat-
teo ci & sembrato il piu adato. 1 primi
tempisialternavatrasalaecucing, poi
ho deciso di dare a tutti i miei dipen-
denti deicompitiben precisie luié ve-
nuto a lavorare in cucina, dimostran-
dosubito tantavogliadi fare e rapidita
diapprendimento. La verasconfitra &
chequestaassunzionesembrauna co-
sa straordinaria mentre dovrebbe es-
serela normalita. Tutri noi ci poniamo
dellelimitazioni,nonsoloperiragazzi
come Mauteo, ma anche per altri, sol
perché non conosciamo davvero le
singole siluazioni e nemmeno li met-
liamo alla prova, non immaginando,
invece, che hanno tante capacita da
esprimere».

I

- conclude Trimboli — ha imparato a
fare tante cose che, magari, pensava-
mofosseroimpossibili per lui. Se inve-
cedicominciarea 28anniloavesse po-
turo fare a 18 chissa dove sarebbe a
quest’ora.Allaluce dellamijaesperien-
za voglio dire che non bisogna preclu-
derenullaaquestiragazziechinehala
possibilita, deve dargli e darsi una op-
portunita. In taluni frangent sono si-
curamente pitioa gnadagnarcis.
Matteo & impegnato 4 giorni a set-
timana e vivendo a Locri raggiunge i1
ristorante in pullman: «Misveglioalle
7-spiega—prendoilbusalle8.30ealle
9sonogia lavoro. Mi piace dipit il set-
Lore cucina ¢ i rovo benissimo sia
conPino checonicolleghi Spero diri-
manere quimoltoa lungo. Ilmio piat-
to forte? Le patate alla parmigiana, Ma
voglio imparare a preparare tante al-
trecoses.
O KPRODUZITINE RISERVATA

Il Terzo settore

«Danoil'unione
uo fare

a differenza

pitichealtrove»

on ha dubbi Luciano Squillaci,

portavocedel Forumregionaledel

Terzosertore, nel soffermarsisulla

situazione esistente in Calabriare-
lativamente alle persone affette da sin-
drome di Down: «Nonastante Impe-
gno costanle delle tante associazioni
che negli anni si sono dovuate sostituire
alle istituzioni, ritenge che in questare-
gione occora fare dei passi importanti
inavanti, sotto diversi punti di vista». £
aggiunge: «Le persone con la sindrome
di Down potrebbero avere urrautono-
miaimportante con percorsi adeguatie
con un‘actenzione appropriata da parte
dell'intera comunita. Ma, purtroppo, a
monteesisteancoraunostigmadicarat-
tere generale che riguarda le persone
con disabilita viste, nella migliore delle
ipotesi, con pietismo e, nella peggiore,
comesoggettinonproduttivi. Unamen-
talita che ancora persiste e non solo in
Calabria».

Se un cambio di passo ¢’& stato, il
portavoce del Forum regionale del
Terzo settore lo ha visto per lo piti nei
giovani «nei quali ravviso una capaci-
ta inclusiva e una capacita di rappor-
tarsiin maniera spontaneae diativa-
re relazioni assolutamente naturali
conle persone diversamente abili. Mi-
gliorare la qualita della vita di un ter-
ritorio passa, necessariamente, dalle
politiche sociall. Pensare alla sindro-
mediDowncome problematica dari-
solvere,ciporta aragionare in termini
di retrospettiva. Significa pensare al
passato elavorare sullemergenza.In-
yece, noi abbiamo bisognodi pensare
in prospeitiva. £, necessario lavorare
suilorosogni,sulleloroaspirazioni,su
quella che&la loro capacita di futuro,
su quello che & il loro pensiero, su cid
che vorrebbero fare. 11 Lerritorio cala-
brese vanta belle esperienze anche
per quel che concerne I'inserimento
lavorativo. Ragazzi che, seguit dai lo-
ro genitori e dalle associazioni dirile-
rimento, hanne studiawe hannoavu-
Lo mododi Lrovare la propriasiradas.

Poi, l'invilo a fare rele ed a lavorare
in sinergia. «Se ¢'& un passo in avanli
che il mondo del Terzosellore - che si
occupa nello specilico di disabilita -
deve compiere & comprendere che bi-
sogna avere la forza di camminare un
o’ pit insieme. Si lavora woppo a
compartimenti stagni, mentre sareb-
be auspicabile che le associazioni col-
laborino perché questo step darebbe
loro unaforza politicaimportante per
il bene delle persone con disabilita. In
Calabria, I'unione fa la forza ancora
pit che altrove e per le persone diver-
samente abili credo che camminare
insieme sia unaresponsabilita».
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Luciane Squillaci Portavoce del
Fotum regionale del terzo settore
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Lacucina de “La collinetta” Armand, Pinc Trimboli, Mattec Mandarano e Daltir Singh

N " «Da quando Matteo lavora con noi
ma impegnandomi per qualcosa che
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