
Comuni "svuotati" di personale, la classifica
Male Taranto, Brindisi e Bari. Lecce resiste

Un c.scrcitei (lisa nume. È assai
efficace la definizione che,ln
ce ha utilizzato per fotografare
lo stato del personale della
Pubblica amministrazione. Un
calo pila elevato 91c°1 MezLUgiOr-
Iiii (riò %) rispetto al Centro
Nord (= ,)"i,) e nedlc grandi citra
(-40idti al Sud) secondo i dati di
Banca d'Italia. Ed é chiaro ciao
bandi da scrivere, ci-ire o
iter da assegnare nell'talvct,idel
Puri possano subire ulteriori
ritardi. ï\1a quali sono i Comu-
ni italiani che presentano le
Tnilí_rgiori Cril.11'jtia'a lngg7,a.
llritilïi5i. Taranto e Andria tra i
peggiori. male anche Bari men-
tre l.. eee c., -a l l c`_' gI; i a.

In questo scuso, è di aiuto lo
studio di Fondazione ccin fl
Sud: la sintesi, abbastanza pro-
vedibile, i• che le iit.ìgt;iori lidffi-
coltìtsi trovano al Sud. E la Pu-
glia non ne t esente. Lo studio
esamina le dinamiche d'insie-
me  rdelle amministrazioni co-
munali negli odimi I;j
anni. riprendendo in particola-
re alcune analisi della Banca
c1'ltaliaa.Enlerge che il persona-
le dea Coni uni dtallaiìi si t ridot-

to del r,'% fra il 2007  e tl 2020,
con una dinalnïc°ta dc'c+5ata7era-
te peggiore al Sud che nei resto
del paese. anche a causa della
Mancata o distorta applicazio-
ne delle ntirnae sul finanzia-
mento dei Corri uni. i dati gaia di-
sponibili incastrano anche più
elevati tempi di realizzazione
degli investimenti pubblici nei
comuni. del Mezzogiorno, che
possono essere legati anche ad
una relativa carenza di perso-
nale cinti li Ult canipanel-

lo d'alltarrlie per h l'irrr, il pri-
mo quartile ì, quello con valori
rii segno peggiore: sono presen-
ti Foggia, Andria. artanto. Bar-
detta e Brindisi per il Tacco
d'Italia, L'cuneo capoluogo non
meridionale di questo girone
infernale è Latina: tutti gli altri,
da Napoli a Catania fino a Cii-
taancarlo, sono appunto al Sud.
Questi si 'raaca comuni ce•rt,`.aii,ren-
te in grandissima diflicoitfl sia
nella forriitura di servizi ai pro-
pri cittadini sia nella realizza-
zione di infrastrutture. perché
le aLnataliliistrakzll}nl presenta-

no fitirti carenze in quantità ein
qualità nei personale disponi-

bile, ovvero perché iÍ p•rsona-

ll.`si t' contratto in misura assai

Amministrazioni
in difficoltà
per il mancato
turn over
negli uffici:
-27% in 13 anni

sagnitiC;aLlva_

[1 secondo quarti le raggrup-

pa eunt lini con valori dedl'iiidi-
cei'ldc'víaviasiavvic.irrant,aalle
ntcrdic raui ritroviamo Bari do-
ve il numero di dipendenti ci
Spetto alla popolazione e intor-
no no alla metà rispetto a Firenze
e l3ailear;nia. Gli ultimi due cluar-
till comprendono i ca>iaauni in
situazione relativamente iiti-
gIíore e qui si trova Lecce.
"L evidente che questa situa-

zione può avere rilevanti im-
patti per l'tttttt;tzione del I-'nrr -
si legge nel rep.ort - In primo
luogo,  i comuni con elevate e'ri-
ticita potredsbero avere incon-
trato problemi nel candidare
interventi ai bandi previsti dal
Piano. Proprio questa analisi
conlerirlae'dae' -adfidarsiallepro-

cedLIle a bando per aihocare
fondamentali investimeli ti
pubblici. in presenza cl' dispari-
tà Così nette nelle competenze
disponibili noi CORI un) per po-
ter proporre pre,getti, rappre-
senta una indubbia e itticitia del
Pnrr .>. Infine, ìi rapporto ana-
lizza i coiiltlln t011 Critidit:i per
H personale una anche con stan-
ziamenti relativamente rìle-

tik,.anti rispetto alle llira dilaacn-

SoIi'o i casi certamente pili
diffidi: sono quelli in cdd po-
trebbero determinarsi i mag-
giori problemi per la :.calizzti-
z'ioilí.' di opere del hlirr gi8 tC't-
riCtJrialniCIlLc allocate. Si tratta
di dieci ditta. tutte meridionali.
Fra eli esse, Bari e Palermo si
collocano molto vicine ad un
indice di eriticltil pari a O, ailaa
hanno comunque molti fondi
nel propt io territorio. infine. i
comuni per i quali l rantilisi mo-
stra lina situazione certamen-
te preoccupante: risorse relati-
vamente ingenti allocale, agra
scusibili crìticuit dcdl'tualnaini-
strllzionC conitanale. Si tI-Fatta.
di lapoli, Brindisi ea Taranto,
lie'g;;ici Calabria, Catania, Vle'w-
süi.a e l ripïtiii. -Gli investi-
menti del l'nrr- a valere solo
sullc ll misure qui considerate,
allocati in queste città ,aninian-
tatto ad oltre 2.5 miliardi. Si
può sostenere c'hc, alla luc-c_-eiel-
le evidenze presentate in gtle-
stcl studio, che esse rappresen-
tino eirla assoluta Clale.'r4;enzaa,
da affrontare con la massima
urgenza ».
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.Sficlq .W.-.tri..~r.
Ynir e cantieri, i tempi stringono
Mancano lavoratori qúalífìc:ui•.

Comuni,asiotari" di personale, la classifica
Made 'Farai-do. Brindisi c Bari. [Asso nnsis,c
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