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associazione, a un anno dall’avvio dell'iniziativa, ha raccontato le attivita svolte a Modica

Inclusione sociale di giovani autistici
I risultati del progetto A Casa di Toti

Un modello innovativo capace di integrare formazione, lavoro e residenzialita
sostenuto, tra gli altri, dalla Fondazione eon il Sud e dalla onlus Enel cuore

indipendente dei nostri ragazzi. Cre- campo, pubblici e privati, ma anche la
diamo in un futuro dove la diversita capacita di lavorare insieme per un
non sia pitl una barriera, ma unarisorsa obiettivo condiviso” ha concluso Con-
per costruire comunita pit accoglienti siglio.

MODICA - L’associazione Casa di
Toti ha aperto le porte della sua strut-
tura di Modica per presentare i risultati
ottenuti durante il primo anno del pro-
getto “Abitare e lavorare a Casa di
Toti”, un progetto nato per promuo-
vere la piena inclusione e I’autonomia
delle persone con autismo.

Tale progetto, che ¢ basato su un
modello innovativo e replicabile che
integra formazione, lavoro e residen-
zialita, ¢ stato sostenuto da/Fondazione
¢on'il Sud e da Enel cuore, la onlus del
gruppo Enel e ha coinvolto in maniera
attiva il Comune di Modica, 1’Asp di
Ragusa e una rete di associazioni lo-
cali (Raggio di sole, Il tuo spazio mul-
tisensoriale, Agesi di Trecastagni e
Amorevolmente insieme). Il progetto,
infatti, si basa sulla collaborazione tra
enti pubblici e Terzo settore e intende
offrire un modello che vada oltre 1’as-
sistenza, puntando all’autodetermina-
zione e alla dignita della persona.

Durante D’evento sono stati,
quindi, illustrati alcuni dei principali
risultati ottenuti: dieci laboratori attivi
per sviluppare competenze professio-
nali, autonomie quotidiane e abilita so-
ciali; tirocini formativi con aziende
locali; assunzioni dirette all’interno del
b&b etico della struttura; servizio resi-
denziale attivo 24 ore su 24, sette
giorni su sette; weekend respiro pen-
sati per alleggerire il carico delle fami-
glie; inserimento di nuovo personale
specializzato.

“Oggi ¢ una giornata di festa e
consapevolezza - ha dichiarato Muni
Sigona, presidente dell’associazione
Casa di Toti - perché ¢ un’occasione
per restituire al territorio il valore di
¢io che, insieme, siamo riusciti a co-
struire. Una vittoria collettiva che
segna un passo concreto verso la vita

e inclusive e oggi vogliamo orgoglio-
samente condividere questo percorso
con quanti ci hanno sostenuto o che
vorranno sostenerci in tale percorso”.

“Enel cuore - ha dichiarate An-
drea Valcalda, consigliere delegato di
Enel cuore - ¢ orgogliosa di sostenere
il progetto Casa di Toti, una realta che
rappresenta un esempio virtuoso di in-
clusione sociale e autonomia per gio-
vani con disabilita. Il nostro contributo
vuole rafforzare il modello innovativo
della casa-albergo solidale, favorendo
opportunitd di crescita, formazione e
lavoro per i ragazzi all’interno di un
contesto accogliente e integrato nella
comunitd. Crediamo fermamente nel
valore della solidarieta concreta e della
partecipazione attiva, e siamo felici di
camminare al fianco di Casa di Toti
nella costruzione di un futuro pit equo
e accessibile per tutti.”.

“La Casa di Toti - ha sottolineato
Stefano Consiglio, presidente della
Fondazione Con il Sud - ¢ un bel-
I’esempio di inclusione, opportunita e
prospettive concrete per giovani e ra-
gazzi con autismo, ma anche un’espe-
rienza significativa di cooperazione tra
terzo settore, pubblica amministra-
zione e privato sociale. Il lavoro e ’au-
tonomia abitativa rappresentano un
efficace strumento di crescita umana e
sociale, per i diretti interessati, le fa-
miglie e I’intera comunita. Nel nostro
piccolo proviamo a diffondere una cul-
tura del cambiamento e una maggiore
attenzione alle persone e queste espe-
rienze dovrebbero diventare pratica
diffusa, soprattutto al Sud. Per farlo
occorre la volonta di tutti gli attori in

Tra le attivita svolte
anche dei tirocini
con delle aziende
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