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LECCE
“Lavoriamo inrete”, il barista
@ un ragazzo Down

n tirocinio formativo di sei mesi per imparare a

diventare barista. Questa ¢ la storia di Michele
Fracella, un giovane con la sindrome di Down che,
grazie al progetto “Lavoriamo in rete — Percorsi di
inserimento lavorativo nel Meridione”, promosso
dall’Associazione italiana persone Down con il finan-
ziamento della Fondazione €onlil Sud, sta facendo
un’esperienza professionale al bar Area 167 di Nardo
(Lecce). Diventera un esperto nella preparazione

di caffe e stuzzichini,

aperitivi, carico e scarico
della lavastoviglie, pulizia
e riordino del bancone.
A queste mansioni si ag-
giunge anche la cura del
verde nello spazio adia-
cente al bar, dove sono
installati alcuni giochi
per bambini. Il progetto
“Lavoriamo in rete” coinvolge 35 personetrai18ei
29 anni allo scopo di aumentarne le capacita e 'oc-
cupabilita.
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